
ЦЕЛЕВАЯ МОДЕЛЬ НАСТАВНИЧЕСТВА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ 

Основные документы: 

1. Распоряжение Минпросвещения России от 25.12.2019 N Р-145 «Об утверждении 

методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального 

образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между 

обучающимися» 

2. Письмо Минпросвещения России от 21.12.21 №АЗ-1128/08 «О направлении методических 

рекомендаций». Методические рекомендации по разработке и внедрению системы 

(целевой модели) наставничества педагогических работников в образовательных 

организациях 

План мероприятия АО ИОО на 2022 год: 

Сроки Мероприятие 

28 февраля – 17 марта ДПП ПК «Наставничество в образовании: модели, программы и 

инструменты» 

 О курсе: В ходе обучения слушатели познакомятся с понятиями 

«наставничество», «наставляемый», «наставник», с моделями 

наставничества, содержанием основных мероприятий, 

направленных на развитие наставничества в образовании 

 

7 марта - 11 апреля Региональный заочный конкурс «Учитель-учителю: опыт 

реализации образовательными организациями целевой модели 

наставничества» на территории Архангельской области. 

16 марта ZOOM – консультация «Планирование мероприятий по 

реализации целевой модели наставничества в 

общеобразовательных организациях, образовательных 

организациях дополнительного образования, профессиональных 

образовательных организациях в 2022 году». 

 

28 апреля Вебинар «Наставничество в сфере дополнительного 

образования детей» ВКС и вебинары АО ИОО (onedu.ru) 

 

22 июня ZOOM – консультация «Итоги по реализации целевой модели 

наставничества в общеобразовательных организациях, 

образовательных организациях дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организациях в 1 

полугодии 2022 и планирование мероприятий на 2 полугодие» 

2022 года. 

 

Октябрь-ноябрь Региональный конкурс видеоматериалов и методических 

разработок «Знаю. Умею. Научу». 

 

Октябрь Региональный интернет-форум «Дневник наставляемого. 

Преемственность поколений». 

 

8 декабря ZOOM – консультация «Итоги по реализации целевой модели 

наставничества в общеобразовательных организациях, 

образовательных организациях дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организациях в 1 

https://webvideo.onedu.ru/


полугодии 2022 и планирование мероприятий на 2 полугодие 

2022 года. 

 

 

 

Полезные ссылки: 

 Цифровой сервис Целевая модель наставничества (apkpro.ru) 

 Вебинар "Цифровые инструменты наставничества" от 13 декабря 2021 года. ФГАОУ ДПО 

"Академия Минпросвещения России: https://youtu.be/HJJjU810mPY  

 Всероссийская интернет-конференция «Наставничество как инструмент решения 

приоритетных задач в области образования» от 21 декабря 2021 года. ФГАОУ ДПО 

"Академия Минпросвещения России:  https://youtu.be/tUgZo67ojEs  

 Вебинар "Сервис "Наставник-наставляемый": от идеи к результату" от 27 декабря 2021 

года. ФГАОУ ДПО "Академия Минпросвещения России: https://youtu.be/vIbqWayzWhQ  

 Семинар «Вектор образования: вызовы, тренды, перспективы» от 18 января 2022 года. О 

применении методических рекомендаций по разработке и внедрению системы (целевой 

модели) наставничества педагогических работников в образовательных организациях. 

ФГАОУ ДПО "Академия Минпросвещения 

России:  https://www.youtube.com/watch?v=GJK7vWFbYrg&list=PLH0DgjqY1hMR_hjH0AM

mGI3sqwMyWnF9H&index=2   
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